UCHWALA NR XXXIX/223/2021
RADY GMINY MALCZYCE
z dnia 30 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wéjta Gminy Malczyce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 i poz. 1834), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282, z 2021 r. poz. 1834), § 3 pkt 1,§6i §
7 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) oraz art. 18 ustawy z dnia 17
wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) Rada Gminy Malczyce
uchwala, co nastepuije:

§ 1.Ustala sie wynagrodzenie Wéjta Gminy Malczyce Andrzeja Niemca w wymiarze
miesiecznym w nastepujgcej wysokosci:
e wynagrodzenie zasadnicze — 10 250,00 zt.,
e dodatek funkcyjny — 3 150,00zt.,
o dodatek specjalny w wysokosci 30 % tgcznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego — 4 020,00 zt.

§ 2.Woéjtowi Gminy Malczyce przystuguje dodatek za wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa,
dodatkowe wynagrodzenie roczne i inne Swiadczenia wynikajgce z odrebnych przepiséw.

§ 3.Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Gminy Malczyce.

§ 4.Traci moc uchwata Nr XXXII1/200/2021 Rady Gminy Malczyce z dnia 13 lipca 2021 r.
w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wéjta Gminy Malczyce.

§ 5.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 sierpnia 2021 r.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z pdzn. zm.),
ustalenie wynagrodzenia woéjta (burmistrza, prezydenta miasta) — Woéjta Gminy Malczyce
nalezy do wytgcznej wtasciwosci rady gminy — Rady Gminy Malczyce.

Dnia 1 listopada br. weszto w zycie nowe rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych, ktére wskazuje podwyzszone maksymalne stawki wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla wéjtéw, burmistrzéw oraz prezydentéw miast. Zmienia
sie réwniez sposob naliczania dodatku specjalnego, ktéry zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o
pracownikach samorzgdowych jest obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia wojta. W
obecnym stanie prawnym dodatek specjalny przystuguje w kwocie 30% tgcznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Zmiana powyzszych przepiséw uzasadnia konieczno$é
przyjecia nowej uchwaty w sprawie wysokosci wynagrodzenia Wéjta Gminy Malczyce .
Ustawodawca wprowadzit do ustawy o pracownikach samorzgdowych, jako nowy zapis (art. 37
ust. 4), ktéry okresla minimalny poziom wynagrodzenia woéjta poprzez wskazanie, iz nie moze
byé ono nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegélnych
stanowisk.

Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych maksymalne wynagrodzenie
Wojta nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 krotnosci kwoty bazowej okreslonej w
ustawie budzetowej dla oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska parstwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w parnstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658). Kwota bazowa dla
0séb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe wynosi 1789,42 zt, zatem maksymalne
miesieczne wynagrodzenie Woéjtanie moze przekroczyé kwoty 20 041,50 zt.Maksymalne
wynagrodzenie zasadnicze Woéjta nie moze przekroczyé kwoty 10250,00 zt, maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego nie moze by¢ wyzszy niz kwota 3150,00 zt. Minimalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego Wéjta nie moze byé nizszy niz kwota 8200,00 zt, minimalny
poziom dodatku funkcyjnego nie moze by¢ nizszy niz kwota 2520,00 zt



